
令和3年11月18日
こども園推進課

令和3年度（2回目）民営化に伴う幼保連携型認定こども園

運営事業者の募集について

（案）

令和3年度

市立施設(幼稚園・保育所）

運営法人募集要項

募集番号：2021年度第4号

(財田幼稚園・財田保育園。乙多見保育園・神下保育園）

令和3年11月

岡山市岡山っ子育成局保育・幼児教育部

こども園推進課



本市では， 「岡山市の就学前教育・保育の在り方について」 （平成24年12月策定)及び「施設

配置の最適化における公立施設の整備等の進め方について」 （平成28年3月策定)に基づき，市

立施設(幼稚園・保育所)の民営化を進めているが，今回，下記の市立施設を対象に4園を一体化

して幼保連携型認定こども園として運営できる法人を募集する。

1．運営法人を募集する市立施設（募集番号：2021年度第4号）

下記の市立施設4園を一体化して運営するものとする。

・岡山市立財田幼稚園（岡山市中区長岡138-2）

・岡山市財田保育園（岡山市中区長岡101-13）

・岡山市乙多見保育園（岡山市中区乙多見334-2）

・岡山市神下保育園（岡山市中区神下525）

募集条件

募集条件は下記のとおりとする。

(1)施設類型

幼保連携型認定こども園

(2)利用定員

1号認定児45人程度 2号・3号認定児275人程度 合計320人程度

(3)土地

幼保連携型認定こども園を整備する土地は下記のとおり財田スポーツ広場の一部とし，土

地は本市が運営法人に無償貸与するものとする。貸付期間は賃貸借契約締結日から30年間

とする。貸与する敷地にある工作物については，現状のまま法人へ引き渡す。なお，土地の

造成や，活用しない工作物，地下埋設物の撤去等に費用が生ずる場合は，運営法人の負担と

する。
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岡山市中区長岡 4番107

岡山市中区長岡 4番108
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(4)建物等

幼保連携型認定こども園の建物等は，上記2(3)の土地に運営法人が整備するものとす

る。新しい園舎や園庭等，幼保連携型認定こども園に必要な整備は運営法人が行うこと。

(5)開園及び施設整備時期

開園時期：原則として令和6年4月1日

施設整備：補助金制度を活用する場合は，補助金内示後に運営法人が整備を開始し，原則

として令和6年3月31日までに完工すること。 ．
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3．応募資格

(1)社会福祉法人又は学校法人であって，令和3年4月1日時点で幼稚園，認可保育所又は認

定こども園を運営し，かつ, ~5年以上の運営実績を有していること。

（2）本市の就学前教育・保育行政をよく理解し，積極的に協力できること。

（3）就学前の子どもに関する教育，保育等の総合的な提供の推進に関する法律第17条第2項

各号のいずれにも該当しないこと。

（4）事業を遂行できる十分な資力・知識・技術能力等を有し，財務内容が適正であり，継続的

に安定した施設運営を行うことができること。

（5）事業を実施するために必要な経済的基盤として，応募する計画に係る以下の資金の合計を

安全性があり，かつ換金性の高い形態（普通預金， 当座預金等）により有していること。

ア年間運営費の12分の1以上の資金

イ施設整備事業に係る費用の総額の10%に相当する資金

なお，その資金は施設整備事業費に充当すること。

（6）本事業に関し，不正又は不誠実な行為をする恐れがあると認めるに足りる相当の理由があ

る者でないこと。

4．運営条件

「岡山市幼保連携型認定こども園の学級の編制，職員，設備及び運営に関する基準を定める

条例」 （平成26年市条例第120号)， 「岡山市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運

営に関する基準を定める条例」 （平成26年市条例第122号), 「岡山県福祉のまちづくり条例」

（平成12年岡山県条例第1号)， 「岡山市くらしやすい福祉のまちづくり条例」 （平成29年市

条例第9号)，その他児童福祉法等の関係法令及び通知・通達等に準拠した運営を行うこと。

また，下記の内容を確実に実施すること。

（1）延長保育

施設の基本開所時間は1日11時間とし，基本開所時間の後に1時間以上の延長保育を実

施すること。

（2）一時預かり事業

1号認定児の基本教育時間は午前9時から午後2時までとし，基本教育時間の前後及び長

期休業日において，一時預かり事業を実施すること。

(3) 1号認定児の選考方法

1号認定児について，定員を超える申し込みがあった場合の選考方法は下記のとおりとし，

その他の選考方法を設定する場合は， 当該選考方法を下記①～③より下位の順位とすること。

なお，選考は公平を期するため，抽選等の方法によって行うこと。

①持ち上がりの児童を優先すること。

②財田小学校区に居住する児童を優先すること。

③在園児の弟妹を優先すること。 （ただし， きょうだいが同時期に通園する場合に限る。 ）

′ ④竜操中学校区に居住する児童を優先すること。

（4）障害児保育

障害のある子どもの受け入れを積極的に行うこと。また，受け入れ数に応じた保育教諭等の

配置を行うこと。運営法人は，職員に対して発達障害等に関する研修会を定期的に開催する
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等，発達障害等に対する理解を深めること。

(5)利用料金

入学金，施設整備費等の上乗せ徴収は行わないこと。また，実費徴収を伴う習い事につい

ては，法人職員，在園児保護者及び本市職員による三者協議会にて協議を行った上で実施す

ること。

(6)教育・保育の目標及び内容

財田幼稚園，財田保育園， 乙多見保育園及び神下保育園で実施している教育・保育の目標

及び内容を,岡山型一貫教育(※)の理念を踏まえ共同教育･保育等を通じて引き継ぐこと。

※岡山型一貫教育：岡山市で進める中学校区ごとに指導方針を一貫させた教育のこと

(7)行事

財田小学校及び地域との交流行事等，財田幼稚園財田保育園， 乙多見保育園及び神下保

育園において実施している行事は，保護者の負担を考盧しつつ，原則，移管後も行うことと

し，詳細については三者協議会にて決定すること。

また， クリスマスやひな祭り等，社会通念上一般的な行事をのぞき，宗教的な行事は行わない

こと。

(8)職員配置等

①開園までに，定員数に対して必要な職員数を確実に確保すること。また，年齢や経験を考慮し

たバランスのとれた職員配置に努めること。

②調理員は,食数に応じた職員数を配置するとともに,アレルギー食,離乳食にも対応すること。

③職員の資質向上及び人権尊重の理念に基づく教育・保育を推進するため，職員の研修参加の機

会を確保するとともに，積極的な参加を促すこと。

④財田幼稚園財田保育園， 乙多見保育園及び神下保育園の職員（会計年度任用職員等）に情報

提供するため，岡山市に対して採用に関する情報を遅滞なく提供すること。

(9)その他

財田幼稚園で実施している園庭開放や未就園児の親子対象の交流の場は，移管後も継続し

て実施すること。 4園で実施しているボランティア行事についても継続することとし，実施

回数や方法については，三者協議会にて決定すること。

5．その他の条件

上記2及び4に定めることの他，下記の内容を確実に実施すること。

(1)工事説明会

施設整備に着手する前に，地元関係者等を対象にした工事説明会を実施し，その結果を本

市に報告するとともに，地元関係者等の要望等に誠実に対応すること。工事にあたっては，

財田幼稚園，財田小学校の児童の登下校時の安全確保及び学習環境の確保のため，十分な交

通安全対策及び防音・防じん・振動対策を行うこと。

(2)三者協議会

運営法人として決定した後に，法人職員，財田幼稚園，財田保育園乙多見保育園及び神

下保育園の在園児保護者及び本市職員による協議(三者協議会)を定期的に開催し，保護者の

要望等には本市と相互に協力の上で誠実に対応すること。
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＜三者協議会で協議して定めるもの＞

園歌，制服・用品(移管前の園の継続利用を含む)，園行事，保護者会活動通園ル

送迎用駐車場の利用方法，その他

，

，

名

ル

園

一

(3)送迎用駐車場・駐輪場の整備と交通安全対策

上記2(3)に定める土地内に,利用定員の15％程度の送迎用駐車場を整備すること。また，

適切な広さの送迎用駐輪場（屋根付き）を整備すること。

さらに，通学児童，歩行者及び一般車両の安全な通行のため，岡山市と協議の上で渋滞緩

和や交通安全対策を講じること。

(4)共同教育・保育

運営法人は，施設の運営を開始する前に，各園6か月程度の共同教育・保育を実施するこ

と。また，実施にあたっては，実施方法等について本市職員及び財田幼稚園財田保育園，

乙多見保育園及び神下保育園職員と十分に協議を行うこと。

さらに， 4園の統合がスムーズに行われるよう，共同教育・保育の延長や統括する職員の

配置等，共同教育・保育の進め方の工夫や保護者の不安を解消する取組を実施すること。

(5)在園児の受入れ

移管前年度の財田幼稚園の在園児のうち，移管後の認定こども園に1号認定での入園を希望す

る者は，確実に受け入れること。また，移管前年度の財田保育園乙多見保育園及び神下保育園

の在園児のうち，移管後の認定こども園に2．3号認定での入園を希望する者は確実に受け入れ

ること。

(6)園児の健康・安全への対策及び安全な環境の確保

運営法人は，園児の健康及び安全のため，全職員が相互に連携し，組織的かつ適切な対応を行

うことができる体制等を整備すること。

また，園の安全な環境確保のため，外部からの不審者等の侵入防止のための措置等不測の事

態に備え必要な対応を行うこと。

(7)保護者の理解と相互関係の構築

運営法人は，常に保護者との連携協力関係を築くとともに，保護者の相互理解が深まるような

取り組みを実施すること。

(8)地域との協力関係の構築

運営法人は，地域住民との連携協力関係を築き，地域に根ざした園づくりをすること。また，

育児相談等地域の子育て支援を積極的に取り組むこと。

(9)協定書の締結

運営法人は，本市と協定書（別添）を締結した上で，その内容を確実に履行すること。

6．募集要項の配布

【日時】 令和3年11月30日(火曜日)から令和4年2月18日(金曜日)まで

（ただし土曜日， 日曜日及び祝日を除く）

午前8時30分から午後5時15分まで(時間厳守）

【場所】 岡山市岡山っ子育成局保育・幼児教育部

こども園推進課(岡山市役所本庁舎9階）

※募集要項及び事前協議申請書は，岡山市公式ホームページからダウンロード可。
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